e — Gobierno (Guatemala)

Duracion

Feb. 18 ~ Mar. 11, 2010 (22 Dias)

Participantes

12 personas

Objetivos Introducir teorias y practicas relacionadas con el establecimiento y operacién de un
sistema de e-gobierno.
Comprender el status actual de e-gobierno ademas de los problemas en Guatemala y
desarrollar soluciones.
Compartir casos exitosos del Gobierno de Corea y el Gobierno Metropolitano de Sedl.
Contents Clases

Introduccién a e-Gobierno

Concepto de e- Gobierno y la Necesidad de su Introduccién

Fases de desarrollo de e- Gobierno y e-Gobernabilidad

Visiones y Estrategias de e-Gobierno

Visén General del Sistema de e- Gobierno

(Servicio Civil, e-Administracion, e Informacion de Infraestructura)

Visiones y Estrategias de e- Gobierno

Proyecto de e- Proyecto ( | : Servicio Civil)

Gobierno Abierto, Divulgacion de Informacién y e-Servicio Civil

Sistema e-Impuestos

Administracién del Sistema de Informacidon del Trasporte Publico y Tecnologia de la
Informacién basado en la Tarjeta Inteligente

Ciudad Ubicua (U-Ciudad)

Proyecto e-Gobierno (I1. e-Administracién)

e-Adquisiciones

e-Administracion de Personal, e-Finanzas, y e-Administracion de Estadisticas
Gestion del Conocimiento y e-Gobierno

Estrategias para Establecer una Estructura de Informacion (Centro de Datos y Ciudad de
Medios Digitales)

Estrategias para solucionar Divisiones Digitales

Tema de la Privacidad y Seguridad de la Informacion

Viajes de Campo v Visitas de Estudio a Organizaciones relacionadas en e-Gobierno
Sedl TOPIS (Servicio de Operacion e Informacion de Transporte, Ciudad de Medios
Digitales, y Otras organizaciones y compafiias relacionadas.

Discusiones de Grupo y Presentacién de Casos especificos

Presentacion de casos de Politicas en e-Gobierno de cada Departamento de Guatemala
por personas Guatemaltecas.

Discusiones de Grupo sobre el estado actual del Gobierno de Guatemala y la Estrategia a
futuro del desarrollo en el area de e-Gobierno.

Requisitos de
Aplicacion

Personas del Sector publico que su especialidad sea en e-Gobierno
(No es necesario tener conocimiento del idioma Inglés, Si tener Visa Americana)
Personas que tengan mas de dos afio de carrera en el area

Ultima fecha
para aplicar

Febrero. 5, 2010

Instituto de
Entrenamiento

Centro de Desarrollo del Recurso Humano de Sedl
http://hrd.seoul.go.kr




